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Alters- und Pflegeheim Im Rebberg: Schlüsselübergabe an Senevita  
 
 
23. Januar 2017 Das Alters- und Pflegeheim Im Rebberg in Herrliberg ging Anfang Ja-
nuar 2017 über zur Senevita AG und wird in Partnerschaft mit der Gemeinde weiterge-
führt. Die „Schlüsselübergabe“ an die Senevita fand am 20. Januar statt.  
 
 

Die Gemeinde Herrliberg übertrug die Führung des Alters- und Pflegeheims Im Rebberg in 

Herrliberg per Anfang 2017 der Senevita. Der bisherige Gemeindebetrieb von Herrliberg wird 

mittels einer Leistungsvereinbarung mit der Gemeinde Herrliberg weiterbetrieben. Die 

Leistungsvereinbarung garantiert der Gemeinde Mitspracherecht bei wichtigen Aspekten 

bezüglich des Alterspflegeheims und hält fest, dass die Senevita neben dem heutigen 

Pflegeheim auch Alterswohnungen mit Dienstleistungen bauen und anbieten wird.   

 

Senevita CEO Hannes Wittwer freute sich bei der offiziellen Schlüsselübergabe am  

20. Januar über die neue Partnerschaft: „Wir heissen Toni Muster, sein Team und die 

Bewohnendenden bei Senevita herzlich willkommen und freuen uns, mit Toni Muster und 

seinem Team des Alterswohnheims sowie der Gemeinde weiterhin für das Wohl der 

Bewohnerinnen und Bewohner im Rebberg zu sorgen“.  

 

Die neue Partnerschaft wird auch von der Gemeinde Herrliberg begrüsst. „Wir haben 

fundiert nach einem kompetenten Partner gesucht“, erklärt Werner Staub, Gemeinderat von 

Herrliberg und Verantwortlicher für das Alters- und Pflegeheim Im Rebberg. „Uns wurde 

schnell bewusst, dass wir diesen in der Senevita gefunden haben. Daher freue ich mich, den 

Schlüssel des Alters- und Pflegeheims Im Rebberg an die Senevita zu übergeben und freue 

mich auf die weitere Zusammenarbeit mit dem neuen Partner.“ 

 

Weitere Schlüsselübergaben im Raum Zürich per Anfang 2017 

Die Senevita AG übernahm per Anfang 2017 ausserdem das Alterswohnheim am See in 

Küsnacht  im Kanton Zürich. Damit betreibt die Senevita insgesamt 5 Alters- und 

Pflegeheime im Kanton Zürich und 26 in der ganzen Schweiz. 
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Über Senevita  

Die Senevita AG mit Sitz in Muri bei Bern betreut rund 2000 Bewohnerinnen und Bewohner und 

beschäftigt über 1700 Mitarbeitende (ohne Spitex für Stadt und Land). Das Unternehmen unter der 

Leitung von Hannes Wittwer führt, projektiert und berät Alterswohneinrichtungen in der ganzen 

Schweiz. Die Betriebsführung von Residenzen und Alterszentren erfolgt im Management, in Miete oder 

mit öffentlichem Leistungsauftrag. Zurzeit führt Senevita schweizweit 26 Betriebe. Weitere Projekte sind 

in Planung. Die Senevita als Fach- und Unternehmensberatung entwickelt auch Strategien und 

Konzepte, erstellt Analysen und übernimmt Sanierungs- und Coachingaufträge in öffentlichen und 

privaten Alterseinrichtungen. Im November 2016 hat Senevita die Spitex für Stadt und Land 

übernommen und ist damit umfassende Dienstleisterin ambulant und stationär in den Bereichen Spitex, 

Alterswohnungen, betreutes Wohnen, Residenzen und Pflegeheime. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


