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Die Senevita gratuliert 67 Lernenden zur bestandenen Lehrabschluss-
prüfung 
 

31. Juli 2019 67 Lernende der Senevita aus zehn Berufen haben ihre Lehrabschlussprüfung 
bestanden. Insgesamt bildet die Senevita rund 210 Lernende aus. 

Lernende der Senevita dürfen jubeln. 67 haben ihre Lehrabschussprüfung erfolgreich bestanden. 
In zehn Berufen ─ Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ (FaGe), Assistent/in Gesundheit und Soziales 
EBA, Fachfrau/-mann Hauswirtschaft EFZ, Hauswirtschaftspraktiker/in EBA, Koch und Köchin 
EFZ, Fachfrau/-mann Betriebsunterhalt EFZ, Unterhaltspraktiker/in EBA, Restaurationsfach-
frau/-mann EFZ, Kauffrau/-mann EFZ, Büroassistent/in EBA ─ haben sie sich ausbilden lassen. 
Christoph Gassner, CEO der Senevita, ist stolz auf die gute Leistung der Lernenden: „Besonders 
freut es mich, dass ein Grossteil der Lernenden der Senevita treu bleibt und weiterhin bei und 
mit uns arbeiten wird!“ 

Bekenntnis zur Ausbildung 

In der Schweiz herrscht ein Mangel an Fachkräften im Pflegebereich. Die Senevita beteiligt sich 
aktiv an Massnahmen gegen diesen Fachkräftemangel und fördert die Ausbildung junger Fach-
kräfte. „Wir bilden aktuell rund 210 Lernende aus. In den letzten Jahren haben wir unser Ange-
bot an Ausbildungsplätzen mehr als verdreifacht“, erklärt Gassner. 

Lebenslanges Lernen 

Die Senevita bietet allen Mitarbeitenden zudem kostenlos zahlreiche Weiterbildungen an. «In un-
serer Senevita Akademie können sich all unsere Mitarbeitenden in den Bereichen Führungs- und 
Kommunikationskompetenz, Berufsbildungs- und Sozialkompetenz weiterbilden oder fachspezifi-
sche Kurse zu Informatik und Administration, Pflege und Betreuung, Gastronomie und Hauswirt-
schaft besuchen», so Gassner. «Denn für die hohe Lebensqualität unserer Bewohnenden brau-
chen unsere Mitarbeitenden nebst Fachwissen, Leidenschaft und Einfühlungsvermögen auch 
vielseitige Kenntnisse und Fähigkeiten. Und dies können wir dank diesen Weiterbildungen ver-
mitteln. Wir haben alle nie ausgelernt.»  

In welchen Senevita-Betrieben haben Lernende ihre Lehrabschlussprüfung bestanden:  

 Senevita Aespliz, Ittigen 
 Senevita Hauptsitz, Muri bei Bern  
 Senevita Alterszentrum Gehren, Erlenbach  
 Senevita am Maiegrüen, Hägglingen  
 Senevita Bernerrose, Zollikofen  
 Senevita Bümpliz, Bern 
 Senevita Burgdorf, Burgdorf  
 Senevita Dammweg, Bern   
 Senevita Erlenmatt, Basel  
 Senevita Gais, Aarau  
 Senevita Gellertblick, Basel  
 Senevita Halten, Lenk im Simmental  
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 Senevita Im Rebberg, Herrliberg  
 Senevita Limmatfeld, Dietikon  
 Senevita Lindenbaum, Spreitenbach  
 Senevita Obstgarten, Affoltern am Albis  
 Senevita Pilatusblick, Ebikon  
 Senevita Residenz Bornblick, Olten  
 Senevita Residenz Multengut, Muri  
 Senevita Residenz Nordlicht, Zürich  
 Senevita Résidence Beaulieu, Murten  
 Senevita Sonnenpark, Pratteln  
 Senevita Wangenmatt, Bern  
 Senevita Westside, Bern 
 Senevita Wydenpark, Studen 
 Seniorenvilla Grüneck, Bern 
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Über die Senevita-Gruppe 

Die Senevita AG mit Sitz in Muri bei Bern betreut über 2400 Bewohnerinnen und Bewohner und beschäftigt 
rund 2200 Mitarbeitende und 210 Auszubildende. Das Unternehmen betreibt seit über 30 Jahren schweiz-
weit Einrichtungen im Bereich Betreutes Wohnen und Pflege. Zurzeit ist die Senevita an 27 Standorten ver-
treten. Im November 2016 hat sie die Spitex für Stadt und Land, mit 1700 Mitarbeitende und schweizweit 26 
Filialen übernommen und ist damit die grösste integrierte Anbieterin für Dienstleistungen im Alter: Von der 
umfassenden ambulanten Pflege bis hin zum stationären Aufenthalt.  

www.senevita.ch 


